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NIT: 900.751.3.
ESTADO DE SITUACION FI
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Por el periodo terminado al 31 de Diciembre de 2019 y Diciembre 31 de 2018
(Cifras expresadas en pesos colombianos $)

31 DE DICIEMBRE

TIMOTEOS

2 sysiam <D

31 DE DICIEMBRE

ACTIVO Notas DE 2019 DE 2018
ACTIVO CORRIENTE:

Efectivo y Equivalentes al Efectivo No 4 49.739.872 7.490.289
Deudores Comerciales No 5 1.901.824.875 1.564.567.133
Inventarios No 6 1.871.595.550 1.545.941.912
Activos Intangibles No 8 5.116.825 0
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 3.828.277.122 3.117.999.334
ACTIVO NO CORRIENTE:

Propiedad,Planta y Equipo No 7 327.108.641 363.330.778
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 327.108.641 363.330.778
TOTAL ACTIVO 4.155.385.763 3.481.330.112
Patrimonio

Capital Social 600.000.000 600.000.000
Reservas No 15 2.672.668 862.416
Utilidad del Presente Ejercicio ° 158.402.099 264.378.770
Resultado de Ejercicios Anteriores 532.387.807 268.009.036
TOTAL PATRIMONIO 1.293.462.574 1.133.250.223
Pasivo

PASIVO CORRIENTE:

Obligaciones Financieras Corto Plazo No ¢ 419.885.654 349.622.570
Proveedores No 10 655.579.772 319.488.886
Cuentas por Pagar Comerciales 703.713.750 331.687.564
Impuestos por Pagar No 11 1.888.000 7.071.733
Beneficios a Empleados No 12 46.038.610 33.581.323
Oftros pasivos No 13 55.084.212 0
TOTAL PASIVO CORRIENTE 1.882.189.998 1.041.452.076
PASIVO A LARGO PLAZO

Obligaciones Financieras Largo Plazo No 14 979.733.192 1.306.627.813
TOTAL PASIVO A LARGO PLAZO 979.733.192 1.306.627.813
TOTAL PASIVO 2.861.923.189 2.348.079.889

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

4.155.385.763

3.481.330.112
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HEALTHUMA
NIT: 900.751.323-0

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL COMPARATIVO
Por el periodo terminado al 31 de Diciembre de 2019 y Diciembre 31 de 2018

(Valores expresado en pesos colombianos $)

ENERO 1 ENERO 1
31 DE DICIEMBRE 31 DE DICIEMBRE
DE 2019 DE 2018
Notas

Ingresos Ordinarios No 16 4.011.424.699 6.077.746.124
Menos: Costo Ordinarios No 17 2.263.458.461 3.443.221.036
UTILIDAD BRUTA EN VENTAS 1.747.966.238 2.634.525.088
Gastos Ordinarios de administracion No 18 663.336.402 1.407.947.287
Gastos Ordinarios de Ventas No 19 609.642.044 611.480.260
Total Gastos Ordinarios 1.272.978.446 2.019.427.547
UTILIDAD OPERACIONAL 474.987.792 615.097.542
Ingresos No Ordinarios No 20 71.196.737 115.589.322
TOTAL INGRESOS NO ORDINARIOS} 71.196.737 115.589.322
Gastos no Ordinarios No 21 247112111 351.181.093
TOTAL GASTOS NO ORDINARIOS 247.112.111 351.181.093
UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS 299.072.418 379.505.770
IMPUESTO DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS 140.670.319 115.127.000
UTILIDAD/PERDIDA NETA DEL EJERCICIO 158.402.099 264.378.770

* Gastos Financieros $ 144.205.168,74 $ 92.688.514,29
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HEALTHUMANA S.AS.
NIT: 900.751.323-0

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
COMPARATIVO AL EJERCICIO A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2019

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
1105 CAJA
1110 BANCOS
1120 CUENTAS DE AHORRO
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

DEUDORES COMERCIALES
1305 CLIENTES
1310 CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES
1330 ANTICIPOS Y AVANCES

1355 ANTICIPO DE IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES O SALDOS A FAV(

1365 CUENTAS POR COBRAR A TRABAJADORES

1385 DERECHOS DE RECOMPRA DE CARTERA NEGOCIADA

TOTAL DEUDORES COMERCIALES

INVENTARIOS
1435 MERCANCIAS NO FABRICADAS POR LA EMPRESA
1465 INVENTARIOS EN TRANSITO
1499 PROVISIONES
TOTAL INVENTARIOS

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO
1512 MAQUINARIA'Y EQUIPOS EN MONTAJE
1516 CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
1520 MAQUINARIAYY EQUIPO
1524 EQUIPO DE OFICINA
1528 EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACION
1540 FLOTA'Y EQUIPO DE TRANSPORTE
1562 ENVASES Y EMPAQUES
1592 DEPRECIACION ACUMULADA

TOTAL PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO

INTANGIBLES Y DIFERIDOS
1635 LICENCIAS
1705 GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO
TOTAL INTANGIBLES Y DIFERIDOS

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO

NOTAS

No 4

No 5

No 6

No 7

No 8

31 DE DICIEMBRE DE

e CUCT ALR m

2019 Vertical 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Vertical
$ 70.953 000% $ 5.726 0,00%
$ 16.403.809 039% $ 6.207.575 0.18%
$ 33.265.110 080% $ 1.276.988 0.04%
S 49.739.872 120% $ 7.490.289 0,22%
$ 1.698.428.048  4087% $ 1.346.267.335  38,67%
$ 33.781.293 081% $ 38.787.516 1.11%
$ 19.754.812 0.48% $ 12.466.892 0.36%
$ 149.860.722 361% $ 167.045.390 4,80%
$ - 0,00% $ - 0,00%
$ - 0,00% $ - 0,00%
S 1.901.824.875 4577% $ 1.564.567.133  44,94%
$ 1.871.595.550 4504% $ 1.524.611.952  43,79%
$ - 0,00% $ 34.374.825 0.99%
$ - 0,00% $ -13.044.865 -0,37%
S 1.871.595.550  4504% S 1.545.941.912 4441%
S 3.823.160.297  92,00% $ 3.117.999.334  89,56%
$ 332.777.900 801% $ 332.777.900 9,56%
$ 47.800 000% $ 47.800 0,00%
$ 7.946.703 019% $ 5.735.303 0.16%
$ 18.237.638 044% $ 14.482.303 0.42%
$ 59.911.184 1,44% $ 56.533.310 1,62%
$ - 0,00% $ 16.500.000 0.47%
$ 334.800 001% $ 334.800 001%
$ (92.147.384) 222% $ (63.080.638)  -1,81%
S 327.108.641 787% S 363.330.778  10,44%
$ - 0,00% $ - 0,00%
$ 5.116.825 012% $ - 0,00%
S 5.116.825 012% $ - 0,00%
S 332.225.464 8,00% S 363.330.778  10,44%
S 4.155.385.763 99,88% S 3.481.330.112  100,00%
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HEALTHUMANA S.AS.
NIT: 900.751.323-0

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
COMPARATIVO AL EJERCICIO A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2019

PASIVO
PASIVO CORRIENTE
OBLIGACIONES FINANCIERAS
2105 BANCOS NACIONALES
2115 CORPORACIONES FINANCIERAS
2195 OTRAS OBLIGACIONES
TOTAL OBLIGACIONES FINANCIERAS

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES
2205 NACIONALES
2210 DEL EXTERIOR
2335 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR
2355 DEUDAS CON ACCIONISTAS O SOCIOS
2365 RETENCION EN LA FUENTE
2367 IMPUESTO A LAS VENTAS RETENIDO
2368 IMPUESTO DE INDUSTRIA'Y COMERCIO RETENIDO
2370 RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA
2380 ACREEDORES VARIOS

TOTAL CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES

IMPUESTOS POR PAGAR
2404 DE RENTA'Y COMPLEMENTARIOS
2408 IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS POR PAGAR
2412 DE INDUSTRIAY COMERCIO
TOTAL IMPUESTOS POR PAGAR

BENEFICIOS A EMPLEADOS
2505 SALARIOS POR PAGAR
2510 CESANTIAS CONSOLIDADAS
2515 INTERESES SOBRE CESANTIAS
2520 PRIMA DE SERVICIOS
2525 VACACIONES CONSOLIDADAS
2610 PARA OBLIGACIONES LABORALES
TOTAL BENEFICIOS A EMPLEADOS

OTROS PASIVOS
2805 ANTICIPOS Y AVANCES RECIBIDOS
TOTAL OTROS PASIVOS

TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO NO CORRIENTE
OBLIGACIONES FINANCIERAS
2105 BANCOS NACIONALES
2115 CORPORACIONES FINANCIERAS
2195 OTRAS OBLIGACIONES
TOTAL OBLIGACIONES FINANCIERAS

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL PASIVO

No ¢

No 10

No 11

No 12

No 13

No 14

e CUCT ALR m

$ 222.564.258 778% $ 264.061.167 11,25%
$ 83.995.725 293% $ 51.583.854 2,20%
$ 113.325.671 396% $ 33.977.549 1,45%
S 419.885.654  14467% S 349.622.570  14,89%
$ 128.619.612 4,49% % 202.790.815 8,64%
$ 526.960.160 1841% $ 116.698.071 4,97%
$ 330.773.582 11,56% $ 290.856.708 12,39%
$ 353.989.168 1237% $ 8.917.391 0.38%
$ 10.710.000 037% $ 21.083.128 0.90%
$ - 0,00% $ 19.950 0,00%
$ 704.000 002% $ 1.578.487 0.07%
$ 2.647.700 009% $ 3.104.800 0.13%
$ 4.889.300 017% $ 6.127.100 0.26%
S 1.359.293.522  47,50% $ 651.176.450 27,73%
$ - 0,00% $ 5.971.681 0.25%
$ 1.888.000 007% $ 35.052 0,00%
$ - 0,00% $ 1.065.000 0,05%
S 1.888.000 0,07% $ 7.071.733 0,30%
$ 1.799.916 006% $ 1.548.470 0.07%
$ 24.883.112 087% $ 27.583.944 1.17%
$ 2.907.234 010% $ 2.800.993 0.12%
$ 652.129 002% $ - 0,00%
$ 15.796.219 0.55% $ 1.647.916 0.07%
$ - 000% $ - 0,00%
S 46.038.610 1,61% $ 33.581.323 1,43%
$ 55.084.212 192% $ - 0,00%
S 55.084.212 1,92% $ - 0,00%
S 1.882.189.998  ¢577% S 1.041.452.076  44,35%
$ 519.316.602 1815% $ 912.183.501 38,85%
$ 195.990.024 685% $ 292.511.665 12,46%
$ 264.426.566 924% $ 101.932.647 4,34%
S 979.733.192  3423% $ 1.306.627.813  55,65%
S 979.733.192  3423% $ 1.306.627.813 0,00%
S 2.861.923.189 100% $ 2.348.079.889  44,35%
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HEALTHUMANA S.AS.
NIT: 900.751.323-0
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
COMPARATIVO AL EJERCICIO A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2019

PATRIMONIO No 15
3105 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO $ 600.000.000  46,39% $ 600.000.000  52,95%
3305 RESERVAS OBLIGATORIAS $ 2.672.668 021% $ 862.416 0,08%
3605 UTILIDAD DEL EJERCICIO $ - 000% $ 264.378.770  2333%
3610 PERDIDA DEL EJERCICIO $ 158.402.099 1225% $ - 0,00%
3705 UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADOS $ 532.387.807 41,16% $ 268.009.036  23,65%
TOTAL PATRIMONIO S 1.293.462.574 100,00% $ 1.133.250.223  100,00%
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO S 4.155.385.763 S 3.481.330.112
0.0 - 0.0
. \
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ANA MARIA LAMOROUX DUENAS KAREN ASTRID VARGAS CAMACHO
C.C.52.045.513 TP 175318-T
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HEALTHUMANA S.A.S.

TIMOTEOS
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
COMPARATIVO DE 1 ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y 2018

CONCEPTOS

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
4135 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

NIT: 900.751.323-0

4145 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
4155 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER

4165 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD

4175 DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTAS (DB)

TOTAL DE IN. DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

COSTOS
6102 COSTOS DIRECTOS ADICIONALES
6135 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR
7335 SERVICIOS
7395 DIVERSOS

TOTAL DE COSTOS

GASTOS ORDINARIOS DE ADMON.
5105 GASTOS DE PERSONAL
5110 HONORARIOS
5115 IMPUESTOS
5120 ARRENDAMIENTOS
5130 SEGUROS
5135 SERVICIOS
5140 GASTOS LEGALES
5145 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
5150 ADECUACION E INSTALACION
5155 GASTOS DE VIAJE
5160 DEPRECIACIONES
5165 AMORTIZACIONES
5195 DIVERSOS
5199 PROVISIONES
TOTAL GASTOS ORDINARIOS DE ADMON.

GASTOS ORDINARIOS DE VENTAS
5205 GASTOS DE PERSONAL
5230 SEGUROS
5235 SERVICIOS
5245 GASTOS LEGALES
5255 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
5295 DIVERSOS
TOTAL GASTOS ORDINARIOS DE VENTAS

UTILIDAD OPERACIONAL

No. 16

No. 17

No. 18

No. 19

31 DE DICIEMBRE DE

31 DE DICIEMBRE DE

2019 Vertical 2018 Vertical
$ 4315718516 107.59% $ 6.186.844.732  101,80%
$ 366.916 001% 0,00%
$ 5.351.714 0.13% 0,00%
$ - 0,00% $ 1.120.000 0,02%
$ (310.012.447)  -7.73% $ (110.218.608)  -1.81%
S 4.011.424.699 100,00% $ 6.077.746.124  100,00%
$ 618.594.806 1542% $ 770.950.592 12,68%
$ 1.644.863.655  4100% $ 2.655.347.194  43,69%
$ - 000% $ 16.869.250 0,28%
$ - 000% $ 54.000 0,00%
S 2.263.458.461 56,43% S 3.443.221.036  56,65%
$ 242.476.300 604% $ 513.573.566 8,45%
$ 52.227.343 1,30% $ 40.427.201 0,67%
$ 28.589.225 071% $ 25.568.565 0,42%
$ 88.427.194 220% $ 110.521.286 1.82%
$ 12.604.614 031% $ 23.535.718 0.39%
$ 30.275.713 075% $ 217.172.880 3,57%
$ 15.673.855 039% $ 13.999.509 0,23%
$ 1.590.576 004% $ 25.346.324 0,42%
$ 4.056.687 010% $ 76.943.215 1.27%
$ 32.075.325 080% $ 47.411.831 0,78%
$ 80.871.112 202% $ 50.522.857 0.83%
$ 12.223.621 030% $ 785.000 0,01%
$ 60.919.890 1.52% $ 117.513.241 1,93%
$ 1.324.948 003% $ 144.626.094 2,38%
S 663.336.402  16,54% S 1.407.947.287  23,17%
$ 418.326.678 1043% $ 438.071.910 721%
$ - 000% $ 484.523 0,01%
$ 72.866.879 1.82% $ 72.771.800 1,20%
$ 3.944.831 010% $ 2.217.540 0,04%
$ 2.403.540 006% $ 558.700 001%
$ 112.100.116 279% $ 97.375.787 1,60%
S 609.642.044 1520% S 611.480.260  10,06%
S 474.987.792 11.84% S 615.097.542  10,12%
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COMPARATIVO DE 1 ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y 2018

MAS  :INGRESOS NO ORDINARIOS
4205 OTRAS VENTAS
4210 FINANCIEROS
4250 RECUPERACIONES
4255 INDEMNIZACIONES
4295 DIVERSOS

TOTAL INGRESOS NO ORDINARIOS

MENOS : GASTOS NO ORDINARIOS
5305 FINANCIEROS
5310 PERDIDA EN VENTA Y RETIRO DE BIENES

5315 GASTOS EXTRAORDINARIOS
5395 GASTOS DIVERSOS
TOTAL GASTOS NO ORDINARIOS

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS
5405 IMPUESTO DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS

UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO

}47««%»»7} 7
ANA MARIA LAMOROUX DUENAS

C.C. 52.045.513
Representante legal

NIT: 900.751.323-0

No. 20

VNLI' /

TIMOTEQOS

2 SYSTAM

13.511.212
54.710.553
2.074.177
893.539
7.256

WP PP P A

71.196.737

No. 21

144.205.169
10.482.728

21.611.262
70.812.953

WP P LR

247.112.111

w

299.072.418

140.670.319

158.402.099

Gastos por Infereses

$ 144.205.169

0,34%
1,36%

0,05%
0,02%
0,00%

1.77%

3.59%
0,26%
0,54%
1,77%
6,16%
7,46%
3.51%

3,95%

49.729.122
48.892.967
16.802.100

165.134

WP PP Lo

115.589.322

313.660.861

3.015.287
34.504.945

WP P LR

351.181.093

w

379.505.770

115.127.000

264.378.770

$92.688.514

KAREN ASTRID VARGAS CAMACHO

TP 175318-T
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TP 210486-T
Revisor Fiscal

Contador

0,82%
0,80%
0,28%
0,00%
0,00%

1,90%

5,16%
0,00%
0,05%
0,57%
5,78%

6,24%

1.89%

4,35%
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HEALTHUMANA S.A.S.
NIT: 900.751.323-0
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
COMPARATIVO DE 1 ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y 2018
UTILIDAD O
RESERVAS RESULTADOS PERDIDA DEL Total Patrimonio de
CONCEPTOS CAPITAL SOCIAL PERDIDA :
OBLIGATORIAS  DEL EJERCICIO EJERCICIO ACUMULADA los Socios

7Saldo al 31 de diciembre

de 2.016 600.000.000 862.416 264.378.770 0 268.009.036 1.133.250.223
CAPITAL SOCIAL

0 0 0 0 0 0

RESERVAS OBLIGATORIAS
0 1.810.252 0 0 0 1.810.252

RESULTADOS DEL

EJERCICIO 0 0 158.402.099 264.378.770 422.780.869

PERDIDA DEL EJERCICIO
0 0 0 0 0 0

UTILIDAD O PERDIDA
ACUMULADA 0 0 -264.378.770 0 0 -264.378.770
Saldo al 3‘ g% f';dembfe 600.000.000 2.672.668 158.402.099 0 532.387.807 1.293.462.573
e 2.
V
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ANA MARIA LAMOROUX DUENAS
Representante Legal
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Contador
TP 175318-T
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31 DE 31 DE P
ACTIVO DICIEMBREDE  DICIEMBRE DE VARIACION FLLJO
ACTIVO CORRIENTE:
Efectivo y Equivalentes al Efectivo 49.739.872 7.490.289 42.249.583 (42.249.583)
Deudores Comerciales 1.901.824.875 1.564.567.133 337.257.742  (337.257.742)
Inventarios 1.871.595.550 1.545.941.912 325.653.638 (325.653.638)
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 3.823.160.297 3.117.999.334 705.160.963
ACTIVO NO CORRIENTE:
Propiedad,Planta y Equipo 327.108.641 363.330.778 -36.222.137 (36.222.137)
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 327.108.641 363.330.778 -36.222.137
TOTAL ACTIVO 4.150.268.938 3.481.330.112 668.938.826
Patrimonio
Capital Social 600.000.000 600.000.000 0
Reservas 2.672.668 862.416 1.810.252 1.810.252
Utilidad del Presente Ejercicio 158.402.099 264.378.770 -105.976.672  (105.976.672)
Resultado de Ejercicios Anteriores 532.387.807 268.009.036 264.378.770 (264.378.770)
TOTAL PATRIMONIO 1.293.462.574 1.133.250.223 160.212.351
Pasivo
PASIVO CORRIENTE:
Obligaciones Financieras Corto Plazo 419.885.654 349.622.570 70.263.083 70.263.083
Proveedores 655.579.772 319.488.886 336.090.886 336.090.886
Cuentas por Pagar Comerciales 703.713.750 331.687.564 372.026.186 372.026.186
Impuestos por Pagar 1.888.000 7.071.733 -5.183.733 (5.183.733)
Beneficios a Empleados 46.038.610 33.581.323 12.457.287 12.457.287
TOTAL PASIVO CORRIENTE 1.882.189.998 1.041.452.076 785.653.709
PASIVO A LARGO PLAZO
Obligaciones Financieras Largo Plazo 979.733.192 1.306.627.813 -326.894.621 (326.894.621)
TOTAL PASIVO A LARGO PLAZO 979.733.192 1.306.627.813 -326.894.621
TOTAL PASIVO 2.861.923.189 2.348.079.889 458.759.088
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 4.155.385.763 3.481.330.112 618.971.439 0
[
V
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ANA MARIA LAMOROUX DUENAS

HEALTHUMANA S.A.S.

NIT: 900.751.323-0
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
Comparativos por los Periodos al 31 de Diciembre de 2019 y Diciembre 31 de 2018

LI

(Cifras expresadas en pesos colombianos $)
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TIMOTEOS

INDICADORES FINANCIEROS
COMPARATIVOS PARA PERIODOS A 31 DE DICIEMBE DE 2019 Y 31 DE DICIEMBRE DE 2018

2019
DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE 3.823.160.297 2,03
PASIVO CORRIENTE 1.882.189.998
PRUEBA ACIDA / CAPITAL DE TRABAJO ACTIVO CORRIENTE - INVENTARIOS  1.951.564.747 1,04
PASIVO CORRIENTE 1.882.189.998
RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO UTILIDAD NETA 158.402.099 0,12
PATRIMONIO 1.293.462.574
RENTABLIDAD SOBRE EL ACTIVO UTILIDAD BRUTA 474.987.792 0.1
ACTIVO TOTAL 4.155.385.763
ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL 2.861.923.189 0,69
ACTIVO TOTAL 4.155.385.763
RAZON COBERTURA INTERESES UTILIDAD ANTES DE INT E IMP 299.072.418 2,07
EBITDA GASTOS DE INTERESES 144.205.169
RAZON COBERTURA INTERESES UTILIDAD OPERACIONAL 474.987.792
EBITDA GASTOS DE INTERESES 144.205.169 3.29
RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO UTILIDAD OPERACIONAL 474.987.792 0,37
PATRIMONIO 1.293.462.574
RENTABLIDAD SOBRE EL ACTIVO UTILIDAD OPERACIONAL 474.987.792 0.1
ACTIVO TOTAL 4.155.385.763
A %W} :
‘
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C.C. 52.045.513 TP 175318-T
Representante legal Contador
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HEALTHUMANA S.A.S.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 vy 2018
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

NOTA 1 - ENTIDAD REPORTANTE

HEALTHUMANA S.A.S. una empresa dedicada a la importacion y comercializacion de
productos para el cuidado de la salud. Asi mismo, podrd realizar cualquier otra activi-
dad econdmica licita tanto en Colombia como en el extranjero. La sociedad podrd
llevar a cabo, en general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fue-
ren, relacionadas con el objeto mencionado, asi como cualesquiera actividades simila-
res, conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la
industria de la sociedad.

NOTA 2 — BASES DE PREPARACION

HEALTHUMANA S.A.S. se encuentra obligada a presentar estados financieros individua-
les, los cuales fueron preparados de conformidad con lo dispuesto en el nuevo marco
normativo en materia contable y financiera: Normas de contabilidad y de Informacion
financiera aceptadas Colombia, definido mediante la ley 1314 de 2009, reglamentada
por los decretos reglamentarios 3022 de 2013 y 2420 de 2017.

Las normas colombianas de informacion financiera aplicadas en estos estados finan-
cieros se basan en la Norma Internacional de Informacién Financiera para Pymes, emi-
tidas por el consejo de normas internacionales de contabilidad, de sus siglas en ingles
IASB, traducidas al espanol en el ano 2009. Para efectos legales Colombia, los estados
financieros principales son los estados financieros individuales.

Durante 2017 la Entidad trabajé en el balance de transicion hacia las normas interna-
cionales de informacién financiera y a partir de 2018 comenzd a reconocer, registrar
contablemente, preparar y reportar su informacion econdémica y financiera bajo esta
normatividad.

De acuerdo con las disposiciones legales vigente, estos son los primeros estados finan-
cieros individuales preparados por la empresa de acuerdo con las normas internacio-
nales de la informacién financiera, para la conversidn del nuevo marco normativo, pa-
ra el periodo denominado de transicion y a partir del 2018 de cardcter obligatorio.

NOTA 3 - PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Para la preparacion de sus estados financieros la Sociedad por disposicion legal debe
observar las Normas Internacionales de Informacidn Financiera para PYMES aceptados
Colombia establecidos por la Superintendencia de Sociedades y por ofras normas lega-
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les; dichos principios pueden diferir en algunos aspectos de los establecidos por otros
organismos de control del Estado. A continuacion se describen las principales politicas y
practicas contables que la Sociedad ha adoptado en concordancia con lo anterior.

1. PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Finalidad de los Estados Financieros

Los estados financieros constituyen una representacion estructurada de la situacién
financiera y del rendimiento financiero de la rentabilidad de HEALTHUMANA S.A.S. El
objetivo de los estados financieros es suministrar informaciéon acerca de la situacion
financiera, del rendimiento financiero rentabilidad y de los flujos de efectivo, que sea
Util a una amplia variedad de usuarios a la hora de tomar las decisiones econdmicas
que afecten de manera positiva a HEALTHUMANA S.AS. Los estados financieros tam-
bién muestran los resultados de la gestion realizada por la administracion con los recur-
s0s que les han sido confiados. Para cumplir este objetivo, los estados financieros sumi-
nistraran informacion acerca de los siguientes elementos de HEALTHUMANA S.A.S.

a. Activos;

b. Pasivos;

c. Patrimonio;

d. Ingresos y gastos, en los que se incluyen las ganancias y pérdidas;

e. Aportaciones de los propietarios y distribuciones a los mismos en su condicién; y
f. flujos de efectivo.

Esta informacién, junto con la contenida en las notas, ayuda a los usuarios a predecir
los flujos de efectivo futuros de HEALTHUMANA S.A.S. vy, en particular, su distribuciéon
temporal y su grado de certidumbre.

2. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Los equivalentes al efectivo se tienen, mds que para propdsitos de inversidon o similares,
para cumplir los compromisos de pago a corto plazo. Para que una inversion financiera
pueda ser calificada como equivalente al efectivo, debe poder ser facilmente conver-
tible en una cantidad determinada de efectivo y estar sujeta a un riesgo insignificante
de cambios en su valor. Por tanto, una inversion asi serd equivalente al efectivo cuan-
do tenga vencimiento proximo, por ejemplo tres meses o menos desde la fecha de
adquisicion. Las participaciones en el capital de otras entidades quedardn excluidas
de los equivalentes al efectivo a menos que sean, sustancialmente, equivalentes al
efectivo, como por ejemplo las acciones preferentes adquiridas con proximidad a su
vencimiento, siempre que tengan una fecha determinada de reembolso.
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3. CUENTAS POR COBRAR

HEALTHUMANA S.A.S., reconocerd cuentas por cobrar cuando se convierte en parte
obligada segun las cldusulas confractuales con el deudor, los derechos adquiridos de
las cuales espera flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes
de efectivo u ofro instrumento.

El reconocimiento de las cuentas por cobrar a las companias vinculadas se hard al
momento del desembolso de los recursos o de la materializacion del hecho econo-
mico que da lugar a la cuenta por cobrar.

Deterioro de las Cuentas por Cobrar

Una cuenta por cobrar o un grupo de ellas estardn deterioradas, y se habrd producido
una pérdida por deterioro del valor cuando existe evidencia objetiva de que uno o
mdAs sucesos ocurridos después del reconocimiento inicial del activo, tienen un efecto
sobre los flujos de efectivo futuros estimados del activo financiero, que pueda ser esti-
mado con fiabilidad.

HEALTHUMANA S.ASS., evaluard de manera periddica los indicios de indicadores de
deterioro de las cuentas por cobrar.

4. POLITICA DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

En las Normas Internacionales de Informacion financieros, se reconocerdn los instrumen-
tos financieros como todo documento legal que genere derecho u obligacién con-
tractual a la entidad.

Si HEALTHUMANA S.A.S. emite un instrumento financiero lo clasificard en su totalidad o
en cada una de sus partes integrantes, en el momento de su reconocimiento inicial,
como un pasivo financiero, un activo financiero o un instrumento de patrimonio, de
conformidad con la esencia econdmica del acuerdo contractual y con las definiciones
de pasivo financiero, de activo financiero y de instrumento de patrimonio.

Cuando apligue las definiciones para determinar si un instrumento financiero es un ins-
trumento de patrimonio en lugar de un pasivo financiero, el instrumento serd de patri-
monio si, y solo si, se cumplen las dos condiciones (a) y (b) descritas a continuacion.

a. Elinstrumento no incorpora una obligacion contractual:
I. De enfregar efectivo u otro activo financiero a otra entidad; o
Il. De intercambiar activos o pasivos financieros con ofra entfidad bajo con-
diciones que sean potencialmente desfavorables para el emisor.
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5. POLITICAS DE MATERIALIDAD E IMPORTANCIA RELATIVA

La informacidén es material o tiene importancia relativa si su omision o expresion inade-
cuada puede influir en decisiones que lleven a cabo los usuarios sobre la base de la
informacion financiera de la entidad que informa especifica. La materialidad o impor-
tancia relativa depende de la cuantia o del error juzgados en la circunstancias parti-
culares de la omision o de la presentacion errédnea En otras palabras, materialidad o
importancia relativa es un aspecto de la relevancia especifica de una entidad, basa-
do en la naturaleza o magnitud, o ambas, de las partidas a las que se refiere la infor-
macién en el contexto del informe financiero de una entidad individual.

La presentacion de los hechos econdmicos se hace de acuerdo con su importancia
relativa o materialidad.

Para efectos de revelacion, en HEALTHUMANA S.AS.., una transaccion, hecho u ope-
raciéon es material cuando, debido a su cuantia o naturaleza, su conocimiento o des-
conocimiento, considerando las circunstancias que lo rodean, incide en las decisiones
que puedan tomar o en las evaluaciones que puedan realizar los usuarios de la infor-
macioén contable.

Procedimiento Para Su Determinacion

En la preparacion y presentacion de los estados financieros, la materialidad de la
cuantia se determind con relacién, entre otros en 5 SMLV sobre cualquier rubro del es-
tado financiero, como valor minimo relativo para modificaciones y cambios.

6. POLITICA DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Reconocimiento de la Propiedad Planta y Equipo

HEALTHUMANA S.AS. reconocerd los activos que cumplan con las siguientes caracteris-
ticas:
1. Que sea un activo tangible controlado por la empresa
2. Que haya seguridad que el activo generard beneficios econdmicos futuros o se
utilice para fines administrativos.
3. Que vaya a ser utilizado por mds de un periodo.
4. Que su valor pueda ser establecido de manera fiable.

Manejo de Vidas Utiles

La vida Util del activo se define en términos del tiempo que se espera el activo esté en
Uso, 0 en un numero de unidades previamente definidas que HEALTHUMANA S.A.S. es-
pera obtener del mismo.

Los beneficios econdmicos futuros implicitos en un activo se consumen mediante su
uso, pero existen otros factores que deben ser tenidos en cuenta para establecer su
vida Ufil, pues pueden disminuir esos beneficios econdmicos:



Distribuidor Autorizado de

f nedlirnumono

900751323-0

% SYSTAM

. Uso esperado del activo.

. Estado fisico del activo.

. Obsolescencia técnica.

. Limites legales o contractuales, similares al uso del activo, esto es el periodo de
control sobre el activo si estuviera legalmente limitado.

e. Sila vida Util del activo depende de las vidas Utiles de ofros activos.

f. El desgaste fisico esperado, que dependerd de factores operativos tales como el

numero de furnos de trabajo en los que se utilizard el activo, el programa de repa-

raciones y mantenimiento, y el grado de cuidado y conservacién mientras el activo

no estd siendo utilizado.

00T Q

Se depreciard de forma separada cada parte de un elemento de propiedades, planta
y equipo que tenga un costo significativo con relacion al costo total del elemento, y se
encuentre discriminado dentro del kdrdex de Activos Fijos.

La Vida Util deberd ser revisada al final de cada periodo contable por personas inter-
nas o externas que conozcan las condiciones técnicas del activo. En el evento que al
final de un periodo contable se reconozca un cambio en la vida Util de los activos se
hace necesario considerar lo establecido en la seccién 10 Politicas contables, estima-
ciones y errores.

Manejo de Depreciacion

Inicio de la depreciacion

La depreciacion de un activo comenzard cuando esté disponible para su uso, es decir
cuando se encuentre en la ubicacion y en las condiciones necesarias para ser capaz
de operar de la forma prevista por la gerencia.

Suspension de la depreciacion
La Depreciacion se suspenderd sélo cuando:

» El activo sea clasificado como disponible para la venta de acuerdo con

la secciéon 13 Inventarios

« Cuando se dé de baja el activo
La Depreciacion no cesard cuando el activo esté sin utilizar o se haya retirado del uso
activo, a menos que se encuentre depreciado por completo. Sin embargo, si se utilizan
métodos de depreciacion en funcion del uso, el cargo por depreciacion podria ser
nulo cuando no tenga lugar ninguna actividad de produccion.

Método de depreciacion

Para HEALTHUMANA S.A.S. los métodos de depreciacion estardn asociados con la de-
terminacion de la vida Util de los activos y se podrdn tener los siguientes métodos de
depreciacion:
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e Linea Recta

e Porunidades de Produccion

e Suma de digitos o Decreciente
El método de depreciacion se revisard, como minimo, al término de cada periodo
anual vy, si las expectativas difieren, los cambios se contabilizardn como un cambio de
una estimacion contable, de acuerdo con la seccidon 10 y se reconocerdn prospecti-
vamente. Para ello serd necesario la autorizaciéon previa de cambio de método
de depreciacion por parte de la gerencia.

Manejo del Deterioro De Valor de la Propiedad Planta y Equipo.

Al final de cada periodo contable HEALTHUMANA S.A.S. debe evaluar si existen indica-
dores del deterioro de un activo.

Si existen indicadores de deterioro, las entidades debben comprobar el deterioro com-
parando el valor en libros del activo con su valor recuperable.

Si el valor en libros de un activo supera su valor recuperable, se debe reconocer una
pérdida por deterioro en resultados.

El valor recuperable se determina como el menor valor entre el valor de uso vy el valor
razonable del activo, menos los costos de venta.

HEALTHUMANA S.A.S. debe utilizar los siguientes indicadores cuando se evalla si el acti-
vo estd deteriorado.

7. POLITICA DE PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Reconocimiento
Provisiones
Debe reconocerse una provision cuando se den las siguientes condiciones:
a. Se tiene una obligacién presente (ya sea legal o implicita) como resultado de un
suceso pasado;
b. Es probable que se tenga que desprenderse de recursos, que incorporen benefi-
cios econdmicos para cancelar tal obligacion; y
c. Puede hacerse una estimacion fiable del importe de la obligacion.
Contingencias
HEALTHUMANA S.A.S. no debe reconocer una contingencia en la contabilidad solo se
informard en las notas, acerca la existencia de un pasivo contingente, salvo en el caso
de que la posibilidad de tener una salida de recursos, que incorporen beneficios eco-
ndmicos, se considere remota.

8. POLITICA DE INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
Medicién de los ingresos de actividades ordinarias.

Los ingresos de actividades ordinarias se medirdn al valor razonable de la contfrapres-
tacion, recibida o por recibir.
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El importe de los ingresos de actividades ordinarias derivados de una fransaccion se
determina, normalmente, por acuerdo entre HEALTHUMANA S.AS., vy el vendedor o
usuario del activo. Se medirdn al valor razonable de la confrapartida, recibida o por
recibir, teniendo en cuenta el importe de cualquier descuento, bonificacién o rebaja
comercial que se pueda otorgar.

En la mayoria de los casos, la contrapartida revestird la forma de efectivo o equivalen-
tes al efectivo, y por tanto el ingreso de actividades ordinarias se mide por la cantidad
de efectivo o equivalentes al efectivo, recibidos o por recibir. No obstante, cuando la
entrada de efectivo o de equivalentes al efectivo se difiera en el tiempo, el valor razo-
nable de la contrapartida puede ser menor que la cantidad nominal de efectivo co-
brada o por cobrar. Por ejemplo, se puede conceder al cliente un crédito sin intereses
o acordar la recepcion de un efecto comercial, cargando una tasa de interés menor
qgue la del mercado, como confrapartida de la venta de bienes.

Ingresos de Actividades Ordinarias por prestacion de servicios

Cuando el resultado de una transaccidn que involucre la prestacion de servicios pue-
da ser estimado con fiabilidad, HEALTHUMANA S.A.S., reconocerd los ingresos de activi-
dades ordinarias asociados con la fransaccion, por referencia al grado de terminacion
de la transaccién al final del periodo sobre el que se informa, conocido como el méto-
do del porcentaje de terminacion. El resultado de una fransaccién puede ser estimado
con fiabilidad cuando se cumplan todas las condiciones siguientes:
a. El importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con
fiabilidad.
b. Es probable que la entidad obtenga los beneficios econdmicos derivados
de la transaccion.
c. El grado de terminacion de la transaccion, al final del periodo sobre el
que se informa, pueda ser medido con fiabilidad.
d. Los costos incurridos en la transaccion, y los costos para completarla,
puedan medirse con fiabilidad.

9. POLITICA DE BENEFICIOS A EMPLEADOS

HEALTHUMANA S.A.S. denominard beneficios a empleados a todos los tipos de contra-
prestaciones que la entidad proporciona a los trabajadores, incluyendo administrado-
resy gerentes, a cambio de sus servicios.

Los cuaftro tipos de beneficios a los empleados a los que se hace referencia en esta
seccién son:

a. Beneficios a corto plazo a los empleados, que son los beneficios a los em-

pleados (distintos de los beneficios por terminacién) cuyo pago serd to-
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talmente atendido en el término de los doce meses siguientes al cierre del
periodo en el cual los empleados han prestado sus servicios.

Beneficios post-empleo, que son los beneficios a los empleados (distintos
de los beneficios por terminacion) que se pagan después de completar
su periodo de empleo en la entidad.

Otros beneficios a largo plazo para los empleados, que son los beneficios
a los empleados (distintos de los beneficios post-empleo y de los benefi-
cios por terminacién) cuyo pago no vence dentro de los doce meses si-
guientes al cierre del periodo en el cual los empleados han prestado sus
servicios.

Beneficios por terminacion, que son los beneficios por pagar a los em-
pleados como consecuencia de:

i. La decision de una entidad de rescindir el contrato de un empleado antes de la
edad normal de retiro; o

. Una deci
lacién

Los beneficio
en acciones,
ciones U opc

sion de un empleado de aceptar voluntariamente la conclusidon de la re-
de trabajo a cambio de esos beneficios.

s a los empleados también incluyen las transacciones con pagos basados
por medio de |la cual reciben instrumentos de patrimonio (tales como ac-
iones sobre acciones), o efectivo u ofros activos de la entidad por impor-

tes que se basan en el precio de las acciones de la entidad u ofros instrumentos de
patrimonio de ésta.

NOTA 4 - EFECTIVO

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO No 4 2019 2018
1105 CAJA $ 70.953 % 5.726
1110 BANCOS $ 16.403.809 $ 6.207.575
1120 CUENTAS DE AHORRO $ 33.265.110  $ 1.276.988
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO $ 49.739.872 $ 7.490.289

A 31 de dicie

mbre de los anos citados las conciliaciones bancarias se encuentran reali-

zadas, los bancos que presentaban sobregiro fueron clasificados a las obligaciones

financieras a

corto plazo.

NOTA 5 - DEUDORES COMERCIALES

DEUDORES COMERCIALES No 5 2019 2018
1305 CLIENTES $ 1.698.428.048 $ 1.346.267.335
1310 CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES $ 33.781.293 $ 38.787.516
1330 ANTICIPOS Y AVANCES $ 19.754.812  $ 12.466.892
1355 ANTICIPO DE IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES O SALDOS A F£ $ 149.860.722 $ 167.045.390
TOTAL DEUDORES COMERCIALES $ 1.901.824.875 S 1.564.567.133
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Los deudores comerciales con corte 31 de diciembre de 2018 y 2018 son los derechos
reconocidos por HEALTHUMANA como futuros beneficios econdmicos.

NOTA 6 — INVENTARIOS

INVENTARIOS No 6 2019 2018
1435 MERCANCIAS NO FABRICADAS POR LA EMPRESA $ 1.871.595.550 $ 1.524.611.952
1465 INVENTARIOS EN TRANSITO $ - 3% 34.374.825
1499 PROVISIONES $ - % -13.044.865
TOTAL INVENTARIOS $ 1.871.595.550 $ 1.545.941.912

Los Inventarios reconocido por HEALTHUMANA estdn reconocidos segun lo establecido
en la Politica de inventarios a 31 de diciembre de 2018 no se mantenian inventarios en
transito esto porque las importaciones fueron cerradas completamente, el inventario se
compone en un 100% de mercancias no fabricadas por Healthumana S.A.S.

NOTA 7 - PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO No 7 2019 2018
1512 MAQUINARIA Y EQUIPOS EN MONTAJE $ 332.777.900 $ 332.777.900
1516 CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES $ 47.800 $ 47.800
1520 MAQUINARIA Y EQUIPO $ 7.946.703 $ 5.735.303
1524 EQUIPO DE OFICINA $ 18.237.638 % 14.482.303
1528 EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACION $ 59.911.184 $ 56.533.310
1540 FLOTA Y EQUIPO DE TRANSPORTE $ - % 16.500.000
1562 ENVASES Y EMPAQUES $ 334.800 $ 334.800
1592 DEPRECIACION ACUMULADA $ (92.147.384) $ (63.080.638)
TOTAL PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 3 327.108.641 S 363.330.778

Los Saldos representados en propiedad planta y equipo cumplen con |os criterios de la
politica establecidos por HEALTHUMANA, y se consideran los valores razonables, extrai-
dos de avalué comercial.

NOTA 8 — ACTIVOS INTANGIBLES

INTANGIBLES Y DIFERIDOS No 8 2019 2018
1705 GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO $ 5.116.825 $ -
TOTAL INTANGIBLES Y DIFERIDOS S 5.116.825 S -

Los activos intangibles corresponden a lo establecido en la seccion 18 de las NIIF para
PYMES, y lo aplicado para la sociedad en lo determinado en su adopcién.
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NOTA 9 - OBLIGACIONES FINANCIERAS A CORTO PLAZO

OBLIGACIONES FINANCIERAS No ¢ 2019 2018
2105 BANCOS NACIONALES $ 222.564.258 $ 264.061.167
2115 CORPORACIONES FINANCIERAS $ 83.995.725 $ 51.583.854
2195 OTRAS OBLIGACIONES $ 113.325.671 $ 33.977.549
TOTAL OBLIGACIONES FINANCIERAS S 419.885.654 S 349.622.570

Las Obligaciones financieras fueron conciliadas a 31 de diciembre de 2018 y mantie-
nen los Saldos reales contractuales a la fecha segun los certificados bancarios y perso-
nales de los acreedores de las obligaciones.

NOTA 10 - ACREEDORES COMERCIALES

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES No 10 2019 2018

2205 NACIONALES $ 128.619.612  $ 202.790.815
2210 DEL EXTERIOR $ 526.960.160 $ 116.698.071
2335 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR $ 330.773.582 $ 290.856.708
2355 DEUDAS CON ACCIONISTAS O SOCIOS $ 353.989.168 $ 8.917.391
2365 RETENCION EN LA FUENTE $ 10.710.000 $ 21.083.128
2367 IMPUESTO A LAS VENTAS RETENIDO $ - 9% 19.950
2368 IMPUESTO DE INDUSTRIA'Y COMERCIO RETENIDO $ 704.000 $ 1.578.487
2370 RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA $ 2.647.700 $ 3.104.800
2380 ACREEDORES VARIOS $ 4.889.300 $ 6.127.100

TOTAL CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES $ 1.359.293.522 $ 651.176.450

Saldos que a 31 de diciembre de los anos detallados la sociedad mantenia como obli-
gaciones contractuales con terceros correspondientes a su operacion.

NOTA 11 — IMPUESTOS POR PAGAR.

IMPUESTOS POR PAGAR No 11 2019 2018
2404 DE RENTA 'Y COMPLEMENTARIOS $ - 9 5.971.681
2408 IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS POR PAGAR $ 1.888.000 $ 35.052
2412 DE INDUSTRIA'Y COMERCIO $ - 3 1.065.000
TOTAL IMPUESTOS POR PAGAR S 1.888.000 $ 7.071.733

A 31 de diciembre de 2018 Y 2019 la sociedad tiene obligaciones correspondientes a
impuestos de los periodos sobre los que se informan.
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NOTA 12 - BENEFICIOS A EMPLEADOS

BENEFICIOS A EMPLEADOS No 12 2019 2018
2505 SALARIOS POR PAGAR $ 1.799.916 % 1.548.470
2510 CESANTIAS CONSOLIDADAS $ 24.883.112 $ 27.583.944
2515 INTERESES SOBRE CESANTIAS $ 2.907.234 $ 2.800.993
2520 PRIMA DE SERVICIOS $ 652129 % -
2525 VACACIONES CONSOLIDADAS $ 15.796.219  $ 1.647.916
TOTAL BENEFICIOS A EMPLEADOS $ 46.038.610 $ 33.581.323

A 31 de diciembre de 2018 Y 2019 la sociedad tiene obligaciones correspondientes a
beneficios a empleados segun lo contemplado en la politica contable.

NOTA 13 - OTROS PASIVOS

OTROS PASIVOS No 13
2805 ANTICIPOS Y AVANCES RECIBIDOS $ 55.084.212 $ -
TOTAL OTROS PASIVOS S 55.084.212 $ -

A 31 de diciembre de 2019 la sociedad tiene dineros recibidos como anticipos de clien-
tes, por tanto se registran como un pasivo.

NOTA 14 - OBLIGACIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

OBLIGACIONES FINANCIERAS No 14 2019 2018
2105 BANCOS NACIONALES $ 519.316.602 §$ 212.183.501
2115 CORPORACIONES FINANCIERAS $ 195.990.024 $ 292.511.665
2195 OTRAS OBLIGACIONES $ 264.426.566 $ 101.932.647
TOTAL OBLIGACIONES FINANCIERAS $ 979.733.192 § 1.306.627.813

Corresponde a las obligaciones contraidas con las entfidades financieras, que serdn
canceladas mayores a 12 meses.

NOTA 13 - PATRIMONIO

PATRIMONIO No 15 2019 2018
3105 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO $ 600.000.000 $ 600.000.000
3305 RESERVAS OBLIGATORIAS $ 2.672.668 $ 862.416
3605 UTILIDAD DEL EJERCICIO $ -3 264.378.770
3610 PERDIDA DEL EJERCICIO $ 158.402.099 $ -
3705 UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADOS $ 532.387.807 $ 268.009.036
TOTAL PATRIMONIO $ 1.293.462.574 S 1.133.250.223
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El patrimonio en HEALTHUMANA se define como el inicio y el fin de la operacion dando
descripcion a los conceptos de inversion y utilidad.

NOTA 16 - INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 2019 2018
4135 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR $ 4.315.718.516 $ 6.186.844.732
4145 TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES $ 366.916 $ -
4155 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMPRESARIALES Y DE ALQUILER $ 5.351.714 % -
4165 SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD $ -3 1.120.000
4175 DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTAS (DB) $ (310.012.447) $ (110.218.608)
TOTAL DE IN. DE ACTIVIDADES ORDINARIAS No. 16 $ 4.011.424.699 $ 6.077.746.124

Corresponde a todos los ingresos que HEALTHUMANA genera de su operacion y ade-
mads proyecta en su flujo de caja para los compromisos comerciales.

NOTA 17 - COSTOS DE OPERACION

COSTOS 2019 2018
6102 COSTOS DIRECTOS ADICIONALES $ 618.594.806 $ 770.950.592
6135 COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR $ 1.644.863.655 $ 2.655.347.194
7335 SERVICIOS $ - $ 16.869.250
7395 DIVERSOS $ -3 54.000
TOTAL DE COSTOS No. 17 $ 2.263.458.461 S 3.443.221.036

A 31 de diciembre de 2018 Y 2019 Saldos de costos de operacién, En los que la com-
pania atribuye todo lo directamente relacionado con el producto o con el servicio ge-
nerado para cumplir el desarrollo del objeto social. Healthumana fiene un sistema de
costeo por medio de su software contable, y lo enfrenta con el fisico de inventario y
gastos.

NOTA 18 - GASTOS DE ADMINISTRACION.

GASTOS ORDINARIOS DE ADMON. 2019 2018
5105 GASTOS DE PERSONAL $ 242.476.300 $ 513.573.566
5110 HONORARIOS $ 52.227.343 ' $ 40.427.201
5115 IMPUESTOS $ 28.589.225 $ 25.568.565
5120 ARRENDAMIENTOS $ 88.427.194 § 110.521.286
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5130 SEGUROS

5135 SERVICIOS

5140 GASTOS LEGALES
5145 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.590.576 25.346.324
5150 ADECUACION E INSTALACION 4.056.687 76.943.215

$ 12.604.614  $
$ $
$ $
$ $
$ $
5155 GASTOS DE VIAJE $ 32.075.325 % 47.411.831
$ $
$ $
$ $
$ $
9 9

30.275.713
15.673.855

23.535.718
217.172.880
13.999.509

5160 DEPRECIACIONES 80.871.112 50.522.857
5165 AMORTIZACIONES 12.223.621 785.000
5195 DIVERSOS 60.919.890 117.513.241
5199 PROVISIONES 1.324.948 144.626.094

TOTAL GASTOS ORDINARIOS DE ADMON. No. 18 663.336.402 1.407.947.287

Healthumana considera Gastos Ordinarios de Administracion todos los gastos relacio-
nados con la parte administrativa, lo que refiere que son directos y necesarios para la
operacion.

NOTA 19 - GASTOS DE VENTAS.

GASTOS ORDINARIOS DE VENTAS 2019 2018
5205 GASTOS DE PERSONAL $ 418.326.678 $ 438.071.910
5230 SEGUROS $ -3 484.523
5235 SERVICIOS $ 72.866.879 $ 72.771.800
5245 GASTOS LEGALES $ 3.944.831 % 2.217.540
5255 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES $ 2.403.540 $ 558.700
5295 DIVERSOS $ 112.100.116 $ 97.375.787

TOTAL GASTOS ORDINARIOS DE VENTAS No.19 $ 609.642.044 S 611.480.260

Los Gastos de Ventas son todos los incurridos en la ejecucion de las Ventas, que afec-
tan directamente la operacién ya que se consideran necesarios para la realizacion de
los ingresos de actividades ordinarias.

NOTA 20 - INGRESOS NO ORDINARIOS

INGRESOS NO ORDINARIOS No. 20 2019 2018
4205 OTRAS VENTAS $ 13.511.212  § 49.729.122
4210 FINANCIEROS $ 54.710.553 % 48.892.967
4250 RECUPERACIONES $ 2.074.177 % 16.802.100
4255 INDEMNIZACIONES $ 893.539 % -
4295 DIVERSOS $ 7.256 $ 165.134
TOTAL INGRESOS NO ORDINARIOS $ 71.196.737 $ 115.589.322

Corresponde a los ingresos recibidos diferentes a las operaciones principales de
Healthumana y se originan como resultados de la misma.
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NOTA 21 - GASTOS NO ORINARIOS

GASTOS NO ORDINARIOS No. 21 2019 2018
5305 FINANCIEROS $ 144.205.169 $ 313.660.861
5310 PERDIDA EN VENTA Y RETIRO DE BIENES $ 10.482.728 $ -
5315 GASTOS EXTRAORDINARIOS $ 21.611.262 % 3.015.287
5395 GASTOS DIVERSOS $ 70.812.953 $ 34.504.945
TOTAL GASTOS NO ORDINARIOS S 247.112.111 $ 351.181.093

Corresponde a los gastos diferentes a las operaciones principales de Healthumana y se
originan como resultados de la misma.

NOTA 22 — GASTOS POR IMPUESTO

GASTO POR IMPUESTO DE RENTA 2019 2018
5405 IMPUESTO DE RENTA 'Y COMPLEMENTARIOS $ 140.670.319  $ 115.127.000
TOTAL GASTO POR IMPUESTO DE RENTA $ 140.670.319 $ 115.127.000

Corresponde al gasto causado correspondiente al impuesto de renta.

Certifican,

ANA MARIA LAMOROUX DUERNAS KAREN ASTRID VARGAS CAMACHO
C.C. 52.045.513 TP 175318-T

Representante legal Contador
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WUALTER JAMINTON AVENDANO DIAZ
TP 210486-T
Revisor Fiscal




